
 
Bestyrelsen har forslag til vedtægtsændringer, se forslagene her:

De gældende vedtægter kan findes på Brystkræftforeningens hjemmeside under “Dokumentarkiv”:
brystkraeftforeningen.dk/foreningen/dokumenter Side 1:2

FORSLAG A NUVÆRENDE FORSLAG TIL ÆNDRING

§ 5  
BESTYRELSEN

Bestyrelsen består af fra 5-9 medlemmer valgt på 
generalforsamlingen, hvoraf mindst 5 personer har 
haft brystkræft, er disponeret for arvelig brystkræft 
eller har fået konstateret forstadier til brystkræft. 
Derudover kan der vælges 2 suppleanter. 

Ændres til: 
Bestyrelsen består af fra 6-9 medlemmer valgt på 
generalforsamlingen, hvoraf mindst 5 personer har 
haft brystkræft, er disponeret for arvelig brystkræft 
eller har fået konstateret forstadier til brystkræft. 
Derudover kan der vælges 2 suppleanter.

Begrundelse:

5 er for få til en funktionel bestyrelse.

FORSLAG B NUVÆRENDE FORSLAG TIL ÆNDRING

§ 5  
BESTYRELSEN

Bestyrelsen ledes af formanden. Ændres til: 
Bestyrelsen ledes af formanden med næstformand 
som stedfortræder. Formand og næstformand 
vælges særskilt af generalforsamlingen for to år, 
således at formanden er på valg i ulige år og næst-
formand i lige år. 

Formand og næstformand kan vælges blandt  
personer der har haft brystkræft, er disponeret  
for arvelig brystkræft eller har fået konstateret 
forstadier til brystkræft.

Begrundelse:

Det foreslås at både formand og næstformand fremover vælges direkte af generalforsamlingen og at de selv har erfaring med 
brystkræft, forstadier eller genmutation.

Det giver større legitimitet i rollen både internt og eksternt.

Fortsætter på næste side

DAGSORDEN I HENHOLD TIL FORENINGENS VEDTÆGTER

1. Valg af dirigent

2. Bestyrelsens beretning

3. Fremlæggelse af regnskab og godkendelse af dette

4. Behandling af indkomne forslag 

5. Fastsættelse af kontingent

6. Valg til bestyrelse

7. Valg af suppleanter

8.  Valg af intern revisor og revisor-suppleant

9. Eventuelt

Generalforsamling 
8. marts 2025



De gældende vedtægter kan findes på Brystkræftforeningens hjemmeside under “Dokumentarkiv”:
brystkraeftforeningen.dk/foreningen/dokumenter Side 2:2

Generalforsamling
8. marts 2025

Fortsat

FORSLAG C NUVÆRENDE FORSLAG TIL ÆNDRING

§ 5  
BESTYRELSEN

Bestyrelsesmedlemmer vælges for 2 år ad gangen. 
Efter tur er halvdelen på valg hvert år. Genvalg kan 
finde sted op til 4 gange.

Ændres til: 
Bestyrelsesmedlemmer vælges for 2 år ad gangen. 
Efter tur er halvdelen på valg hvert år. 

Begrundelse:

Vi har ikke et problem pt med folk der sidder for længe på posterne, men mangler tværtimod stabilitet og ønsker derfor at sende 
et andet signal. 

FORSLAG D NUVÆRENDE FORSLAG TIL ÆNDRING

§ 5  
BESTYRELSEN

Generalforsamlingen kan vælge 1-2 nye med-
lemmer for et år, herunder kan et afgående 
bestyrelsesmedlem vælges (også afgående efter 
4 perioder) hvis: der er færre end fem valgte besty-
relsesmedlemmer et bestyrelsesmedlem stopper før 
den to-årige valgperiodes udløb.

Ændres til: 
Generalforsamlingen kan vælge 1-2 nye medlem-
mer for et år, hvis et bestyrelsesmedlem stopper før 
den to-årige valgperiodes udløb.

Begrundelse:

Konsekvensrettelse af forslag C.

FORSLAG E NUVÆRENDE FORSLAG TIL ÆNDRING

§ 5  
BESTYRELSEN

Valgperioden starter ved generalforsamlingens 
afslutning. Efter hver generalforsamling konstitu-
erer bestyrelsen sig med formand, næstformand og 
kasserer.

Et referat af det konstituerende mødeunderskrives 
og vedlægges referat af generalforsamlingen.

Ændres til: 
Valgperioden starter ved generalforsamlingens af-
slutning. Efter hver generalforsamling konstituerer 
bestyrelsen sig med en kasserer.

Ved afgang af formand eller næstformand mellem 
generalforsamlinger konstituerer bestyrelsen sig på 
ny med formand og næstformand. 

Begrundelse:

Vi har ikke et problem pt med folk der sidder for længe på posterne, men mangler tværtimod stabilitet og ønsker derfor at sende 
et andet signal. 

FORSLAG F NUVÆRENDE FORSLAG TIL ÆNDRING

§ 5  
BESTYRELSEN

Ny: 
Formand og næstformand vælger selv hvordan de 
vil omtales internt og eksternt som hhv. formand/
forperson/forkvinde og næstformand/næstforper-
son/næstforkvinde.

Begrundelse:

Skal give valgfrihed for de, der har en holdning til egen titel.

UÆNDRET NUVÆRENDE – FORESLÅS UÆNDRET

§ 5  
BESTYRELSEN

Bestyrelsen fastsætter selv sin forretningsorden. Bestyrelsen er beslutningsdygtig, når mere end 50% af 
bestyrelsen til stede, heraf skal enten formand eller næstformand være til stede. Ved stemmelighed er 
formandens stemme afgørende. Suppleanter deltager aktivt i bestyrelsesarbejdet. Suppleanter har ikke 
stemmeret. Bestyrelsen kan antage lønnet medhjælp. Bestyrelsen afholder mindst ét møde i kvartalet.


